E.T/C.O./T.E.: FOTAE/2011/ 101/46

ACTA N° 3 PUNTUACION FINAL

PUESTO: MONITOR/A ATENCION GERIATRICA.

En Alzira, hoy dia 14-12-2011, el Grupo de Trabajo Mixto, formado por D? Sara Antén
Furio, de la Direccion Territorial de Empleo y Trabajo de Valencia, y en representacion
del Ayuntamiento de Alzira D® Carmen Herrero Pardo, Jefa Seccion Desarrollo Local y
Comercio, de conformidad al anuncio expuesto al publico en el Tablon de Anuncios de
este Ayuntamiento y de IDEA, una vez finalizado el proceso de seleccion de personal
para el puesto de MONITOR/A ATENCION GERIATRICA, se procede a reflejar la
puntuacion alcanzada por cada uno de ellos, distinguiendo la valoracion de los méritos
obtenidos en la fase de curriculum y en la fase de entrevista, procediendo a establecer
la suma total de la baremacion, relacionandose a continuacion:

NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I. CURRICULUM | ENTREVISTA | TOTAL
ELENA MARIA HORRILLO BOSCH 24356533-Q 6.70 3 9.70
MARIA AMPARO BERNAD BENEYTO 24384801-V 5.29 3 8.29
EVA MARIA BELLON MORENO 20829305-E 5.57 2.5 8.07
BEGONA RAMON MIRAGALL 85089777-N 5.83 2 7.83
SUSANA MARIN TRAURA 24352330-E 5.62 15 7.12

Por tanto, el Grupo de Trabajo Mixto propone la contratacion temporal por un periodo
minimo de 6 meses prorrogable a 6 meses de contrato inicial mas las prorrogas, como
Monitora de Atencidn Geriatrica del Taller de Empleo “T"ESTIME” a D2 ELENA MARIA
HORRILLO BOSCH, por obtener la puntuacién mas alta con un total de 9.70 puntos.
Siendo preseleccionados el resto de aspirantes que quedaran como reservas,
siguiendo el orden de puntuacion obtenido, para supuestos de baja o cese o
imprevistos surgidos.

EL GRUPO DE TRABAJO MIXTO




