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ACTA Nº 6 PUNTUACIÓN FINAL  
 
 PUESTO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 
  
En Alzira, hoy día 16-12-2011, el Grupo de Trabajo Mixto, formado por Dª Sara Antón 
Furió, de la Dirección Territorial de Empleo y Trabajo de Valencia, y en representación 
del Ayuntamiento de Alzira Dª Carmen Herrero Pardo, Jefa Sección Desarrollo Local y 
Comercio, de conformidad al anuncio expuesto al público en el Tablón de Anuncios de 
este Ayuntamiento y de IDEA,  una vez finalizado el proceso de selección de personal 
para el puesto de AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A, se procede a reflejar la puntuación 
alcanzada por cada uno de ellos, distinguiendo la valoración de los méritos obtenidos 
en la fase de currículum y en la fase de entrevista, procediendo a establecer la suma 
total de la baremación, relacionándose a continuación: 
 

 
NOMBRE Y APELLIDOS 

 
D.N.I. 

 
CURRICULUM 

 
ENTREVISTA 

 
TOTAL 

Mª LUISA ALBALAT GUILLEN 20814276-N 5,70 2 7,70 
VICENTA J. GOMIS TORTAJADA 20781665-S 5,70 1,8 7,50 
REMEDIOS REVERT VALERO 20815378-X 5,83 1,5 7,33 
VANESSA CORBERA MARTI 73564757-Q 5,70 1,5 7,20 
MºANGELES SOTO CASTELLON 44858165-T 5,70 1,5 7,20 
VERONICA MONTAGUD GARCIA 20821149-P 5,70 1,5 7,20 
ESTHER AHULLANA SANCHEZ 73773852-H 5,96 1 - 
Mª ISABEL ORTELL SIMO 73566296-Z 5,86 1 - 
JOSEFINA GARIJO LLAMAS  20810893.-X 6,20 N.P. - 
GLORIA MICO SUCH 52715434-D 6,05 N.P. - 
Mª VANESSA SAURINA GARCIA 73567081-V 6,10 RENUNCIA - 
ANTONIA PADILLA SOTO 20818623-N 610 RENUNCIA - 

 
Por tanto, el Grupo de Trabajo Mixto propone la contratación temporal por un período 
mínimo de 6 meses prorrogable a 6 meses de contrato inicial más las prorrogas, como 
Auxiliar administrativa del Taller de Empleo “T´ESTIME” a Dª Mª LUISA ALBALAT 
GUILLEN por obtener la puntuación más alta con un total de 7,70 puntos. Siendo 
preseleccionados el resto de aspirantes que quedarán como reservas, siguiendo el 
orden de puntuación obtenido, para supuestos de baja o cese o imprevistos surgidos. 
 

 
EL GRUPO DE TRABAJO MIXTO  

 
 

 


