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ACTA Nº 7 PUNTUACIÓN FINAL  
 
 PUESTO: PROFESOR/A DE COMPENSATORIA 
  
En Alzira, hoy día 16-12-2011, el Grupo de Trabajo Mixto, formado por Dª Sara Antón 
Furió, de la Dirección Territorial de Empleo y Trabajo de Valencia, y en representación 
del Ayuntamiento de Alzira Dª Carmen Herrero Pardo, Jefa Sección Desarrollo Local y 
Comercio, de conformidad al anuncio expuesto al público en el Tablón de Anuncios de 
este Ayuntamiento y de IDEA,  una vez finalizado el proceso de selección de personal 
para el puesto de PROFESOR/A DE COMPENSATORIA, se procede a reflejar la 
puntuación alcanzada por cada uno de ellos, distinguiendo la valoración de los méritos 
obtenidos en la fase de currículum y en la fase de entrevista, procediendo a establecer 
la suma total de la baremación, relacionándose a continuación: 
 

 
NOMBRE Y APELLIDOS 

 
D.N.I. 

 
CURRICULUM 

 
ENTREVISTA 

 
TOTAL 

ANA ESTRELLES FERRANDO 20827356-M 3.84 3 6.84 
SUSANA PRATS CATALA 20019651-Z 4.96 1.80 6.76 
Mª DOLORES VILA REQUENA 20419578-V 4.60 1.90 6.50 
FRANCISCA ÚBEDA BRIZ 52641113-R 4.97 1.5 6.47 
VANESA HERRERO SERRANO 44852302-W 3.71 1.5 5.21 
ANA LUISA MORELL LLUCH 20859316-H 4.54 1.5 5.95 
Mª BELEN MARTI TALENS  20008247-H 4.00 1.5 5.50 
Mª CARMEN LLOPIS SOLER 73561805-P 4.45 1 - 
ESMERALDA MANCHEÑO VENTURA 48526647-M 3.75 N.P. - 
Mª JESUS VALLADOLID SORIANO 18979875-E 5.07 N.P. - 

 
Por tanto, el Grupo de Trabajo Mixto propone la contratación temporal por un período 
mínimo de 6 meses prorrogable a 6 meses de contrato inicial más las prorrogas, como 
Profesora de Compensatoria del Taller de Empleo “T´ESTIME” a Dª ANA ESTRELLES 
FERRANDO por obtener la puntuación más alta con un total de 6.84 puntos. Siendo 
preseleccionados el resto de aspirantes que quedarán como reservas, siguiendo el 
orden de puntuación obtenido, para supuestos de baja o cese o imprevistos surgidos. 
 

 
EL GRUPO DE TRABAJO MIXTO  

 
 

 


