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ACTA RESOLUCION ALEGACIONES PERSONAL
LISTADO DEFINITIVO DE LA BAREMACION
EXPEDIENTE: FOTAV/2023/25/46

ENTIDAD PROMOTORA: AJUNTAMENT D’'ALZIRA
NOMBRE DEL PROYECTO: TAVALEM DINAMITZA'T 2023
LOCALIDAD: ALZIRA

En Alzira, el dia 17 de abril de 2024, reunida la Comisién de Selecciéon formada por D.
Raul Grande Guerrero, en representacion del Sindicato UGT, Maria Amparo Vives
Garcia, en representacion del sindicato CCOO y Dria. Cristina Alcudia Folgado, en
representacion del Ente Promotor Ajuntament d’Alzira, y actuando como secretaria,
Nuria Gomez Burgal, se procede a la resolucion de las alegaciones de la baremacion
del puesto de AUXILIAR ADMINISTRATIVO:

Se han recibido las siguientes alegaciones:

ESTIMADAS:

=N ***1545**_BELTRAN NAVARRO, LIDIA (*):

- Solicita ser incluida en el proceso de seleccion al no aparecer en el acta provisional.

¢ La Comision de Seleccidon comprueba que efectivamente aportd la solicitud para
\\ \.}\participar en la seleccion para el puesto de auxiliar administrativo en el plazo
\\\ "ffjegtablecido para ello. Por tanto, se procede a la revision de su expediente.
Se observa que la candidata no aportd contratos ni certificados de empresa, siendo
estos documentos necesarios para acreditar la experiencia profesional (Base 72).

Su puntuacién provisional queda como sigue:

TITULACION EXPERIENCIA -
ACADEMICA PROFESIONAL FORMACION VALENCIANO TOTAL
0 0 1,08 0,2 1,28

(*) La candidata dispone de un plazo de 3 dias habiles para realizar alegaciones, a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion.

***5836™*_CHENOLL NOGALES, NURIA (*):
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Solicita ser admitida en el proceso de seleccion al aparecer excluida por no acreditar
experiencia laboral en auxiliar administrativo.

Revisado su expediente, se comprueba que efectivamente aporté contratos y vida
laboral y por tanto su candidatura debe ser admitida en el proceso de seleccién. No
obstante, se observa que en el tramite de alegaciones aporta un contrato de la
empresa “Embalajes Serraenvas S.L” que no aporté en el momento de presentacién
de solicitudes vy, tal y como se establece en la Base 72, no se valoraran aquellos
meéritos que no estén debidamente acreditados en el momento de presentacion de
solicitudes. Por tanto, dicho contrato no puede ser valorado.

Ademas, teniendo en cuenta que la candidata no acredita ninguna de las dos
titulaciones minimas establecidas en el Anexo IV, un requisito minimo que debe
acreditar son 12 meses de experiencia en auxiliar administrativo. No se valoraran
aquellos méritos que formen parte de los requisitos de acceso al puesto al que se
aspira (Base 72), por lo que 12 meses de experiencia no deben computarse como
\\ meérito.

Su puntuacion provisional queda como sigue:

TITULACION EXPERIENCIA .
ACADEMICA PROFESIONAL FORMACION VALENCIANO TOTAL
0 1,97 3 0,2 517

\\\(\*) La candidata dispone de un plazo de 3 dias habiles para realizar alegaciones, a
contar desde el dia siguiente al de la publicacién.
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***3738**_GRESA CALVO, CRISTINA MARIA (*):

Solicita ser admitida en el proceso de seleccion al aparecer excluida por no acreditar
un afio de experiencia en auxiliar administrativo por no aportar contratos.

Revisada su titulacion, la Comision de Seleccion estima su candidatura al no ser
necesario acreditar experiencia profesional minima en auxiliar administrativo para
participar en el proceso. Asi, se procede a su baremacion realizando las siguientes
consideraciones:

La candidata aporta en este tramite de alegaciones los contratos de trabajo que no
aport6 junto con su solicitud. En virtud de lo dispuesto en la Base 72, para acreditar la
experiencia profesional es necesario aportar tanto los contratos de trabajo o
certificados de empresa como informe de vida laboral. Por lo que la falta de uno de
estos documentos impide su baremacion.
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Por otro lado, la misma Base 72 establece que no es posible valorar aquellos méritos
que no estén debidamente acreditados en el momento de presentacion de solicitudes,
motivo por el cual no cabe admitir la nueva documentacién presentada.

Sobre la formacion, exclusivamente se valoraran los cursos oficiales homologados o
impartidos por entidades publicas, relacionados directamente con el puesto a cubrir,

siendo en este caso el de auxiliar administrativo/a.

Su puntuacién provisional queda como sigue:

TITULACION EXPERIENCIA -
ACADEMICA PROFESIONAL FORMACION VALENCIANO TOTAL
0,5 0 0,57 0,4 1,47

(*) La candidata dispone de un plazo de 3 dias habiles para realizar alegaciones, a

l/”““\\ contar desde el dia siguiente al de la publicacion.
A :
***3877**_BLANCO PUIG, MARIA DOLORES:
. Solicita la revision de los apartados de titulacion y experiencia profesional.
C ™~
\. .
\ .‘\ \\Revisado su expediente, sobre la titulaciéon no cabe estimar la alegacién ya que para

\ . , . o .y s ¥ -
L —acreditar el mérito de titulacién superior es necesario aportar, ademas de aquella que
~\
\\xf\nstltuye el requisito minimo para participar en el proceso, otra titulacion adicional.
\ =1 -a candidata solo aporta un titulo que debe ser considerado como requisito minimo.
Respecto a la experiencia profesional, la Comision de Selecciéon estima necesario
rectificar la puntuacién otorgada en este apartado. No obstante, no pueden ser

~ . valorados aquellos contratos que no se refieran a experiencia en auxiliar
\’administrativo (Anexo IV).

Por tanto, la Comisién de Seleccion estima parcialmente su alegacion y su puntuacion
definitiva queda como sigue:

TITULACION EXPERIENCIA -
ACADEMICA PROFESIONAL FORMACION VALENCIANO TOTAL
0 1,69 0,31 0,2 2,20

***1508**_RODRIGUEZ FONTANA, NATALIA:

Solicita la revision del apartado de formacion.
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Revisado su expediente, la Comision de Seleccion estima procedente rectificar la
puntuacién otorgada en este apartado al observar la existencia de un curso que no
fue debidamente valorado. Por tanto, su puntuacién definitiva queda como digue:

TITULACION EXPERIENCIA -
ACADEMICA PROFESIONAL FORMACION VALENCIANO TOTAL
0 4 0,42 0 4,42
DESESTIMADAS:

***5353**_CONDE SANZ, M® MONTSERRAT:

Manifiesta que “no se le ha tenido en cuenta los puntos actualizados de certificado de
profesionalidad y el de contabilidad” sin especificar respecto de qué apartado esta
formulando su alegacion.

“‘4.\\ . e . -
f \ Revisada su puntuacion en el acta provisional, se observa que se le ha valorado el

T =s mérito “Titulacion” (0,5) y “Formacién” (con la maxima puntuacion). Por tanto, la
&/ Comision de Seleccién desestima su alegacion.

=+2363* PONS RAMON, MARIA ISABEL:

.
\

._ ‘@olicita la revisidn del apartado de experiencia profesional.
B> 4

‘jx\:\i{fsfo su expediente, se observa que la candidata no aporté contratos de trabajo o
certificados de empresa ni Informe de Vida Laboral de la Tesoreria General de la
Seguridad Social, siendo estos documentos necesarios para acreditar la experiencia
profesional (Base 72). Por tanto, no cabe estimar su alegacion.

\‘_\

**1415*_COPETE FERRER, SARA

Solicita la revision del apartado de experiencia profesional.

La candidata adjunta informe de vida laboral sefialando determinados periodos
laborales sin aportar los contratos de trabajo o certificados de empresa. Segun lo

dispuesto en la Base 72, la Comision de Seleccién no debe valorar dicha experiencia
profesional y, por tanto, se ratifica en la puntuacion otorgada en el acta provisional.

“*2998**_OLIVER LOPEZ, SALVADOR:
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Solicita la revisidén del apartado de formacion.

Revisado su expediente, se observa que los cursos oficiales homologados o
impartidos por entidades publicas, relacionados con el puesto de auxiliar
administrativo (Base 7%) han sido debidamente valorados por esta Comision de
Seleccion. Por tanto, se desestima su alegacion.

“**5717**_MONTES HERNANDEZ, MIRIAM:

Solicita la revision de los apartados titulacién, experiencia profesional y formacion.

En primer lugar, segun el certificado aportado la candidata no ha finalizado los
estudios correspondientes al Ciclo Formativo de Grado Superior de la rama

Administrativa por lo que no puede valorarse este mérito.

Respecto al item experiencia profesional, la Base 72 establece que para acreditarla
eberan aportarse contratos laborales o certificados de empresa y que no se

“ valoraran aquellos méritos que no estén debidamente acreditados en el momento de

presentacién de solicitudes. Por este motivo, no debe admitirse el certificado de

.. eémpresa que la candidata ha aportado en este tramite de alegaciones. La Comisidn

o e

b Y

'\\\L

\'“de Seleccion se ratifica en la puntuacion otorgada en este item.

‘\i

\Sbbre la formacioén, la candidata unicamente aporta Certificado de Profesionalidad

““Docencia de la Formacién Profesional para el Empleo”. Tal y como establece la Base
72, unicamente pueden valorarse los cursos directamente relacionados con el puesto
a cubrir, no estando relacionado este certificado con las funciones de auxiliar
administrativo a desarrollar en el proyecto.

Por todo ello, la Comision de Seleccién debe desestimar su alegacion

***3644** _MANSANET VIDAL, RAFAEL:
Solicita la revisién del apartado titulacion.

Revisado su expediente, no cabe admitir la alegacion respecto al apartado de
titulacion superior ya que deberia haber aportado la exigida como requisito minimo y
otra de superior nivel. El candidato solo aporté un titulo por lo que este es
considerado el requisito minimo para poder participar en el proceso de seleccion.

La Comision de Seleccion advierte error en el DNI de este candidato que consta en el
acta provisional. En lugar de ***5715** debe decir ***3644**
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**9784** BORRAS POUS, ANA ISABEL:

R Solicita la revision del apartado formacion.

)
J Revisados los cursos aportados, la Comision de Seleccion se ratifica en la puntuacion
QX\ | otorgada en el acta provisional dado que los “cursos oficiales homologados o
- publicos, directamente relacionados con el puesto a cubrir’, han sido correctamente
valorados. Por tanto, se desestima su alegacion.

, Una vez revisadas y resueltas las alegaciones presentadas, la baremacion queda

. EXP. .
N° | APELLIDOS Y NOMBRE DNI TITULACION | beorEsionaL | FORMACION VALENCIANO TOTAL
BENITEZ LORENZO, MARIA .
1 | TRINIDAD 6733 0,5 4 3 0,5 8
2 | LLORET DIAGO, INMACULADA *xk] 3025 0,5 4 3 0,5 8
3 | ALGABA TALENS, YOLANDA Py 6 0,5 4 3 0,4 7,9
4 | MARI SOTO, MARIA LUISA RQT 3G 0,5 4 3 0,2 7,7
5 | MARQUES BUITRAGO FROILAN **HGOQ3** 0,5 4 3 0,2 7,7
6 |ANTON GOMEZ, MARIA ANGELES | **1201** 0,5 4 2,93 0,2 7,63
7 | GADEA SIFRE, M@ AMPARO *HEQABD* 0,5 4 3 0 7,5
8 NAVARRO MENENDEZ, BEATRIZ | ucyg7gus 0.5 4 3 0 75
NURIA
9 | BORRAS POUS, ANA ISABEL *HHQT G4 ** 0,5 4 2,42 0,4 7,32
10 | OSCA BOILS, MARIA DOLORES #*xQDG** 0 4 2,89 0,4 7,29
MANSANET VIDAL, RAFAEL »
11 | SANTOS 3644 0 4 3 0,1 7.1
12 | CARRION MONZO, PATRICIA bl /o1 Pl 0 3,91 2,76 0,2 6,87
13 | LLOPIS RIPOLL, GEMMA 50168 0,5 4 1,91 0,4 6,81
VICENTE GRACIA, ok
14 | ENCARNACION 1369 0,5 4 2,11 0,2 6,81
15 | PERIS FERNANDEZ DE LA g TG 05 28 3 02 6.5

PARRA, CAROLINA
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16 | VIDAL MIRA, ISABEL GEMA D TBER* 0 2.4 3 0,4 5,8
17 |HITAR BOLUDA, EVA ISABEL xR IGH* 0,5 4 0,9 0,2 5,6
18 | ANDRES ORTEGA, OLGA FHRDA] A F* 0,5 2,38 2,56 0,1 5,54
19 | ABALOS ENGUIX, AURORA Hxk] BB4H* 0,5 4 0,45 0,5 5,45
20 | LAVARA AMOROS, ZAIDA FHBEE** 0,5 1,68 3 0,2 5,38
21 | COPETE FERRER, SARA R 41 5%* 0,5 25 2,04 0,3 5,34
29 | CARRASCOSA RODRIGUEZ, ANA g AT 4 0.5 36 116 0 5.26
BELEN
23 | CHENOLL NOGALES, NURIA (*) Tt i 0 1,97 3 0,2 517
24 | BLANCO VEGA, VICENTE ***QQ33** 0 4 0,6 0,5 51
MARTINEZ VARELA, MARIA .
25 | ANGELES 0836 0,5 4 0,33 0,2 5,03
SANTACATALINA FRANCO, -
26 | MIARIA 4955 0,5 4 0 04 4.9
27 | CUESTA MARTIN, LYDIA *READDQF* 0,5 0,97 3 0,2 4,67
28 | JULIAN PELLICER, SILVIA wEZAQTF* 0,5 3,53 0 0,4 4,43
29 | RODRIGUEZ FONTANA, NATALIA | ***1508** 0 4 0,42 0 4,42
30 | PIQUERAS FOLCH, RAQUEL RG] 7 0,5 0,64 3 0,2 4,34
CONDE SANZ, MARIA o
31 | MONTSERRAT 5353 0,5 0,63 3 0 413
32 | CALATAYUD RUIZ, ANA BELEN wH()B4** 0 0,79 3 0,2 3,99
33 | VIDAL NAVARRO, MONTSERRAT | suuqgg7es 0 0.99 2.76 0.2 3,95
NURIA
34 | CASTANY VILA, ELENA *HRGABQ ¥ 0,5 0,4 2,04 0,5 3,44
LASSO MARTINEZ, MARIA DEL .
35 | GARMEN 0402 0 0,4 2,73 0,1 3,23
36 | REDAL CASTERA, JUAN MIGUEL | **0602** 0,5 1,42 0,91 0,4 3,23
37 | OLIVER LOPEZ, SALVADOR **RDQOB** 0,5 0,06 2,33 0,3 3,19
38 | PONS RAMON, MARIA ISABEL ***DJGI** 0,5 0 2,06 0,4 2,96
39 | IBORRA FERRER, ELVIRA **50394** 0,5 2.1 0,1 2,9

//
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40 |DEVIS ESTEVE, BEATRIZ **1324* 0,5 0 1,97 0,2 2,67
41 | CORTS MARTI, ENRIQUE 2383 0 0,6 1,56 0,4 2,56
42 | MARTINEZ VALLS, MONTSERRAT | ***3154** 0 0,4 2,04 0 2,44
43 | MONTES HERNANDEZ, MIRIAM **5T715%* 0 2,41 0 0 2,41
44 | APARISI PARRA, ASCENSION R 44T 0 0,2 2 0 2,2
45 | BLANCO PUIG, MARIA DOLORES W38T 0 1,69 0,31 0,2 2,2
46 g)RESA CALVO, CRISTINA MARIA *xx373gwx 05 0 0,57 0.4 1,47
47 | BELTRAN NAVARRO, LIDIA (*) bt 0 0 1,08 0,2 1,28
48 | MARTIN UGARTE, DANIEL ***5064** 0 0,8 0,15 0,2 1,15
49 ¥£§é§ELTRAN’ ROSALIA *rq QG+ 0 0,4 0,34 0,4 1,14
50 | FITO MARTINEZ, TANIA Q872+ 0,5 0 0 0,2 0,7
51 | DOMINGO FERNANDEZ, LAURA ***8404** 0 0 0,39 0,2 0,59
52 | GANADO FELIPE, BLANCA ***3837** 0 0 0,25 0 0,25
53 | ROMERO GARCIA, EVA MARIA ¥**5803** 0 0 0 0,2 0,2
Candidatos que no cumplen requisitos:
N° | APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVO
s sl e
SANZMARCO, MARIAEUGENIA | ~a03 | Lo B e e auxilar acministativo (Base 72)
RENARD MONTAGUD, SAMUEL g EgEe g:ma;ﬁ{sifgsv(u)r}::gxg: Ieyxia\ﬂ/a)riencia profesional minima en auxiliar
i P Il s
SANCHO MERINO, MARIA gy %5 glé)me;ﬁir;?gteilvgr};nf:ygseIeyxlp\?)riencia profesional minima en auxiliar
VAR
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(*) Los candidatos que hayan sido admitidos en el proceso de seleccién en este
tramite de alegaciones, disponen de un plazo de 3 dias habiles para alegar, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de esta acta.

Contra el acta definitiva se podra interponer recurso de alzada en el plazo de 1 mes
desde la publicacién de la misma, conforme disponen los articulos 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Conforme dispone la Base 82 de las reguladoras del presente proceso de seleccion:

“El resultado final podra ser recurrido ante la entidad beneficiaria, que resolvera lo que
proceda previo informe de la Comisién de Seleccién.”

POR LA COMISION DE SELECCION

Por el Sindicato UGT. Por el§i}diyato CCOO Por el Ente Promotor
/; // )
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