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“CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’AJUNTAMENT D’ALZIRA | AUTAL
(AUTOMOVILES ALZIRA S.L) PER AL PROJECTE DE FORMACIO
ESPECIALITZADA EN MECANIC DE CAMIONS EN EL MARC DEL VIATJE A LA
EMPLEABILITAT”

La regidoria de Promocié Economica i Ocupacié, amb la finalitat de dur a terme el
compromis de pal-liar la desocupacio de la nostra ciutat i fomentar els treballs de dificil
insercio, considera oportt emprendre una nova col-laboracié amb la finalitat de buscar
persones per a ser formades en el sector de mecanica de camions.

En data 20 de desembre de 2017 i després de diverses reunions presencials entre els
firmants del present conveni, AUTAL presenta proposta formativa a I'Ajuntament
d'Alzira per donar solucié a la falta de ma d'obra qualificada en el sector de Ia
mecanica de camié, no sols en la Comunitat Valenciana siné a tota Espanya.

La demanda d'ocupacié de mecanics de camions s’ha vist incrementada pel tal
d’afrontar el volum de treball que tenen les empreses del sector, encara que les ofertes
de treball no s’han cobert perqué no hi ha mecanics de camié qualificats.

A més a més el sector del transport ha incrementat les matriculacions en la Comunitat
Valenciana i el flux de vehicles que creuen la Comunitat procedent d'altres llocs ha
augmentat, circumstancia que es preveu que afavorisca en noves demandes de
treball.

Pensant en la possibilitat de donar una oportunitat als desocupats alzirenys i
incrementar les seues oportunitats d'empleabilitat, s’articula el present conveni dins del
“Viatge a la empleabilitat’, aprovat pel Ple el 26 d’octubre de 2018.

El "Viatge a la empleabilitat” és el marc d'actuacié que tracta de donar resposta a la
situaci6 de desocupacié que pateix la societat alzirenya, posant al seu abast els
servicis, programes d’ocupaci¢ i activitats formatives necessaries per a la insercié
laboral.

Durant el procés es va estudiar la possibilitat de realitzar un Certificat de
Professionalitat per tractar-se d’un titol oficial, pero els requisits previs d’homologacio
de les instal-lacions de IDEA requereixen d’una inversié prévia elevada i el termini
s'allargarien en el temps.

Per tant, es determina que es treballara en la linea de I'homologacié a llarg termini,
pero donat el caracter d'urgéncia de ma d’obra del sector, s'estableix com a prioritat el
desenvolupament de I'acci6é formativa per part AUTAL, amb personal propi, encara
que en aquesta linea d’actuacio la titulacié siga no formal.

Amb eixa finalitat, I’Ajuntament promou la present iniciativa per donar una oportunitat
laboral als alzirenys mitjangant una col-laboracié public privada amb [I'objecte
d'incrementar les oportunitats d'ocupacié d'aquest col-lectiu.
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REUNITS

D’una part:

D. Ivan Martinez Araque, d’acord amb les facultats que te conferides en virtut d” acord
adoptat per el Ple de 17-06-2015, como representant de I'Ajuntament d'Alzira, amb NIF
20831951T, domiciliat en ALZIRA (VALENCIA), carrer San Roc, 6, teléfon 962455101.

| d’altra part:

D. Francisco Almansa Selva, titular del DNI 20845039R com a gerent de I'empresa
AUTAL., domiciliada en carrer Poligon Industrial n° 1- C/ Sabaters n° 18, 46600, Alzira
(Valencia).

MANIFESTEN

PRIMER.- Que es reconeixen de forma reciproca capacitat i legitimacié per a la
negociacio i firma del present document.

L’OBJECTIU DEL CONVENI, sera la realitzacio d’'un curs de formacié no reglada
denominat “Mecanic de camid”, amb la finalitat de cobrir les necessitats de ma d’obra
qualificada existent en el sector.

SEGON.- Que els objectius a aconseguir mitjangant la realitzacié de la formacié que
s'efectuen de conformitat amb el present Acord son els seglients:

e Establir mesures que afavorisquen la creacié d’ocupaci6 en la nostra ciutat a
través de la col-laboracié public privada.

o Adaptar la formacié a les necessitats reals de ma d'obra que demanda el
nostre teixit empresarial.

e Facilitar la insercid laboral dels desocupats per el treball mitjangant la
realitzacié de formacié tedric practica que reprodiisquen les condicions
habituals de I'entorn empresarial.

e Complementar I'adquisicié per part de 'alumnat de la competéncia professional
alcangada ,mitjangant la realitzacié d'un conjunt d'activitats tant practiques com
tedriques productives, per a una possible insercié laboral en el sector de la
mecanica de camions.

e Contribuir a millorar la falta de ma d’'obra que presenta aquest sector mecanic
especialitzat en camions.

e Faciltar l'avaluacid dels aspectes més rellevants de la competencia
professional adquirida per l'alumnat. A més d'acreditar els aspectes més
representatius de la competéncia requerida en el sector de la mecanica de
camions.
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e Adquirir el coneixement de ['organitzacié productiva, corresponent al perfil
professional, i el sistema de relacions sociolaborals del mercat de treball, amb
la finalitat d’aconseguir la seua futura insercio laboral.

TERCER.- L'Ajuntament d'Alzira té com a prioritat fomentar I'ocupacié a la nostra ciutat.
Per aix6 desenvolupa aquest acord que donara als aturats I'oportunitat de adquirir uns
coneixements formatius en una ocupacié de dificil cobertura, como la mecanica de
camions.

Amb la finalitat de complementar I'esperit de col-laboracié manifestat entre I'’Ajuntament
d’Alzira i la empresa AUTAL en les diferents reunions dutes a terme, ambdues parts
consideren que els seus respectius interessos poden quedar plenament harmonitzats
mitjangant el present conveni, per la qual cosa es formalitza mitjangant les segiients
clausules.

CLAUSULES

PRIMERA.- L'objecte d’aquest conveni és establir els termes de col-laboracio entre
I'Ajuntament d'Alzira i AUTAL en relacio al projecte de formacié en “mecanic de camid”.

Amb esta col-laboracié es pretén:

a) Fomentar el desenvolupament d'iniciatives innovadores.

b) Afavorir un ensenyament de qualitat a les persones en recerca activa d'ocupacio
d'Alzira.

c) Fomentar I'aprenentatge en sectors amb dificil cobertura.

d) Impulsar la motivaci¢ i actitud positiva cap a |'empleabilitat.

SEGONA.- COMPROMISOS DE L'AJUNTAMENT D ALZIRA.

1.- LAjuntament d'Alzira posara les instal lacions de IDEA i els mitjos necessaris per a
la formacié teorica sobre “mecanica de camions” d’aquest programa, en el horari que
millor s’adapte a I'accié formativa i a la disponibilitat del Centre.

2.- L'ajuntament d’Alzira portara a terme el procés de reclutament de candidats al curs,
a través del seu servici d'orientacio i posant a disposicio totes les seues ferramentes de
promoci6 (xarxes socials, cunyes de radio, pagina web, butlleti electrdnic, portal
d'ocupacid, diaris digitals, etc.)

3.- L'Ajuntament d'Alzira amb I'objectiu de posar en valor l'esfor¢ a realitzar pels
alumnes atorgara una beca de 200 euros mensuals a cada participant, pel periode que
dure I'accié formativa que s'estableix aproximadament en 4 mesos. El import total de
9.600 euros es dotara amb carrec a la partida pressupostaria Pla d'ocupacié juvenil
2415 13100 2415 16000



AN juntament d’Alzira
Q ) Ajunt t d'Al

4

4.- L'Ajuntament d'Alzira designara una persona que exercira les funcions de
coordinacié i control de I'accié formativa junt amb la persona designada per I'empresa
AUTAL.

5.- Al llarg de I'acci6 formativa es posaran a disposicié dels alumnes tots els servicis
que des d'IDEA es presten, amb tal de millorar el seu perfil professional i afavorir la
seua insercid en el mercat de treball (formacié en TICs, afavorir la practica d'anglés,
orientacio laboral, mobilitat europea, etc) .

6.- Durant un any una vegada finalitzada l'acci6 formativa el des d'IDEA es dura a
terme un seguiment dels alumnes, amb I'objecte de conéixer els resultats aconseguits.

7.- L'Ajuntament d'Alzira es compromet a continuar treballant per a homologar les
especialitats formatives del sistema nacional de qualificacio professional, amb tal de
poder desenrotllar accions formatives que atorguen titulacions oficials.

Les dites especialitats serien:

-Operacions auxiliars de manteniment electromecanic de vehicles_nivell 1
-Manteniment del motor i els seus sistemes auxiliares_nivell 2."

TERCER.- OBLIGACIONS D'AUTAL.

1.- L'empresa AUTAL amb la col-laboracié de la consultora TACTIO ESPANA dura a
terme el projecte esmentat, amb la intencionalitat de facilitar la insercié socio-laboral,
aixi com 'empleabilitat dels desocupats alzirenys.

Els moduls a desenvolupar en el projecte formatiu son: 'automaébil, el motor, sistema
de distribucié, sistemes d’alimentacié, sistemes de refrigeracio, sistema de lubricacio,
sistemes electronics, sistemes de transmissio, sistemes de suspensio, sistema de
direccid, sistemes de frenat, neumatics.

S’adjunta la proposta formativa a desenvolupar amb el detall de cadascu dels moduls
que contindra la formacié objecte del present conveni.

2.- Automoviles Alzira SL es fara carrec de la formacié tedrica i practica,
desenvolupant el programa formatiu i aportant el professorat, les instal-lacions,
ferramentes i vestuari per a la part practica.

El centre de treball en el que es desenvolupa la formacié, designara un tutor
d’'empresa, que supervisara i recolgara técnicament a I'alumnat, distribuira les tasques
i col-laborara en la seua avaluacié. El tutor sera Gabriel Vargas Fuentes, técnic DEC
en lveco i amb més de 30 anys d’experiéncia en el sector.

Automavils AUTAL facilitara a I'alumnat els mitjos de protecci6 apropiats en materia de
prevencio6 de riscos laborals. Es facilitara tant el vestuari com la EPIS necessaria per a
efectuar el treball | segons lo estipulat per la mitua contractada per AUTAL (Fremap).

3.- A I'acabament del curs, AUTAL elaborara una memoria avaluativa del projecte i del
grau d’assoliment dels objectius proposats i donara compte al departament de IDEA de
'Ajuntament d’Alzira.
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4.- L'empresa AUTAL es compromet a una insercio del menys un 20% dels alumnes
participants en el seu centre de treball.

QUARTA.- Es creara una comissié d'avaluacié i seguiment de l'accié formativa, amb
dos representants de cada entitat. Les reunions hauran de produir-se almenys amb una

periodicitat mensual i a les mateixes podra convidar-se a assistir en qualitat d'assessors
a aquelles persones que es crega oportu per al bon funcionament del curs.

QUINTA -Aquest conveni sera vigent durant tot el periode del projecte, que s’estima
que tinga una duracié de 4 mesos.

SEXTA - Sera causa de resolucié del conveni:

a) Mutu acord de les parts, manifestat per escrit.
b) Les generals establides per la legislacio vigent.

SEPTIMA - El present conveni es firma a instancies de la problematica exposada per
I'empresa AUTAL a este Ajuntament, quant a la falta de ma d'obra qualificada en el seu
sector. No obstant el present acord es podra fer extensible a la resta d'empreses del
sector que manifesten situacions semblants a les exposades. Sempre que es respecten
els termes redactats en el present conveni.

En cas de produir-se alguna questio litigiosa sobre la interpretacid del conveni sera
competent la jurisdiccié contenciosa administrativa en virtut de la seua matéria.

PER EL CENTRE FORMATIU PER EL CENTRE DE TREBALL
EL REGIDOR DE GERENT DE LA EMPRESA
DESENVOLUPAMENT
ECONOMIC, TREBALL I

PROJECTES EUROPEUS.

J FDO. FRANCISCO ALMANSA
Fdo. IVAN MARTINEZ ARAQUE SELVA

ALZIRA 05 D’ABRIL 2018






